Informationspflichten fiir Arbeitgeber, die unter den Geltungsbereich eines Landesdatenschutzgesetzes fallen

Datenschutzhinweise im Rahmen des
Beschaftigungsverhéltnisses gem. Art. 13 Abs. 1 DSGVO

Wir nehmen den Schutz der Privatsphare von Beschéftigten bei der Verarbeitung persénlicher Daten sehr ernst.
Daher berlcksichtigen wir die datenschutzrechtlichen Anforderungen der neuen Europaischen Datenschutzgrund-
verordnung in unseren Verwaltungsprozessen.

Wir erheben und verarbeiten die persdnlichen Daten unserer Beschéftigten geméafl den européischen und
deutschen gesetzgeberischen Bestimmungen. Daher informieren wir als verantwortliche Stelle nachfolgend
daruber wie, zu welchem Zweck und auf Grund welcher Rechtsgrundlage wir personenbezogene Daten
verarbeiten, die wir zur Begriindung und im Laufe des bestehenden Beschaftigungsverhaltnisses erheben.

Allgemeine Informationen

1. Angaben zum Verantwortlichen

Name/Bezeichnung des Arbeitgebers

Kommunalunternehmen Marktredwitz

Stralte Postleitzahl, Ort
BottgerstraBe 12 95615 Marktredwitz
Telefon E-Mail-Adresse

09231 501-900 kum@marktredwitz.de

Internet-Adresse

www.kum-mak.de

2. Angaben zum Datenschutzbeauftragten

Dienstliche/Betriebliche Anschrift

fly-tech IT GmbH & Co. KG

Stralte Postleitzahl, Ort
Winterbruckenweg 58 86316 Friedberg
Telefon E-Mail-Adresse oder Funktions-E-Mail-Adresse
0821 207 111 17 beratung@fly-tech.de

3. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung der personenbezogenen Daten

Zwecke Entsprechende Rechtsgrundlagen
Begriindung, Durchfiihrung und Beendigung des Art. 6 Abs.1 lit. b, ¢, Art. 9 Abs. 2 lit. b, h,
Beschéftigungsverhéltnisses Art. 88 DSGVO i.V.m.

Art. 8 Abs. 1 Ziff. 2 und 3 BayDSG
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4,

5.

6.

Empfinger oder Kategorien von Empfingern, denen personenbezogene Daten (noch)

offengelegt werden

Personalverwaltung
zustindige Fachabteilung
Vorgesetzte

Betriebsrat / Personalrat
Schwerbehindertenvertretung
Gleichstellungsbeauftragte
IT-Abteilung
Abrechnungsfirma
Sozialversicherung
Zusatzversorgungskasse
Finanzamt
Servicetechniker

Wirtschaftspriifer
Steuerberater
Rechnungspriifer
Integrationsamt
Bundesagentur fiir Arbeit
Betriebsarzt
Gewerbeaufsichtsamt
IT-Dienstleister
Systembetreuer

]
[
1

Die personenbezogenen Daten werden in ein Drittland libermittelt

nein |:| ja

verfligbar bei:

+ Ein Angemessenheitsbeschluss ist gegeben: |:| ja

« Die Ubermittlung beruht auf geeigneten Garantien
gem. Art. 46, Art. 47 oder Art. 49 Abs. 1 DSGVO: I:l ja

Eine Kopie der geeigneten Garantien ist zu erhalten /

|:| nein
|:| nein

Weitere Datenschutzrechtliche Informationen

bei der Dienststelle:

Personalstelle Stadt Marktredwitz

Weitere Informationen wie zum Beispiel zu Speicherdauer und zu den Betroffenenrechten finden Sie
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